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 دستورالعمل ارزيابي كيفي مناقصه گران

 
 موضوع 

و اخذ  تست ،)طراحي، تامين، نصب، راه اندازیخدمات طراحي همراه با ساخت 
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 مدارك مورد نياز جهت تشكيل پرونده ارزيابي كيفي مناقصه گران  

 

 پيمانكاري و رتبه بندي مشاوره، تصوير گواهي نامه صلاحيت .1

 تغييرات شركت آخرين تصوير اساسنامه، آگهي تاسيس و آگهي .2

 شركتكليدي و ساير اعضاء  ان ارشدتصوير مدارك تحصيلي و كارت ملي مدير .3

صوير قراردادهاي .4 صا حساب ،منعقده ت شده در  مشابه تحويل موقت يا قطعي پروژه هاي و مفا سال  5انجام 

 گذشته

 انجام شده در صورت وجود مشابه تصوير رضايت نامه، تقديرنامه از كارهاي .5

  ها، توان مالي، امكانات و تجهيزات تصوير اسناد مالكيت .6

 توسط اعضا شركت مرتبط با موضوع ارزيابي تصوير مدارك دوره هاي سپري شده .7

 ساير مدارك مرتبط .8

 

 توجه:

 به مدارك ناقص، مبهم، ناخوانا و خارج از زمان مشخص شده ترتيب اثر داده نمي شود. .1

با توجه به آيين نامه مستتتتند ستتتازي پس از تحويل پرونده ارزيابي، برگشتتتت و كپي برداري از مدارك و  .2

 مستندات تحويلي امكان پذير نمي باشد.

صورتيكه كه .3 ست، علاوه بر عدم ارزيابي  در  شده جعلي و يا خلاف واقعيت بوده ا احراز گردد مدارك تحويل 

 .اقدام مي گرددبرابر مقررات  مناقصه گر،

صه گراناز  .4 صداقت كامل تهيه و تكميل  مناق سالي خود را با دقت و  شود مطالب ار ست مي  محترم درخوا

 نمايند.

 الزامي مي باشد. فوق الذكر ي برابر اصل مداركارائه اصل يا كپ در صورت درخواست كارفرما .5
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 مناقصه گرمشخصــات 

 
 نام شركت:

 نام مديرعامل:

 كد ملي مديرعامل:

 رتبه:

 :ثابت شركتتلفن 

 تلفن همراه مديرعامل:

 پست الكترونيكي:

 آدرس:

 

 )اشخاص مجاز مطابق اساسنامه(: مناقصه گرمهر و امضاء 

 مهر شركت:
 
 
 

 امضاء:
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 الزام های پيش نياز
 
شرايط 1 صلاحيت ها و  صه گر بايد دارای  ساس معيارهای ارزيابي توان اجرای كار، مناق شده بر ا سب  صرفنظر از امتياز ك  )

 مشروحه ذيل باشد. عدم حصول شرايط و الزامات ذيل منجر به رد صلاحيت مناقصه گر جهت شركت در مناقصه مي گردد.

 پيشينه حرفه اي )خلع يد(( عدم سوء 1-1)

( داشتتتتن مجوزهاي  زم از مراجع قانوني بيربط و آگاهي از قوانين و مقررات مربوه به كار از جمله : بيمه هاي تامين اجتماعي، 1-2)

 مالياتها، عوارض و ديگر قوانين و مقررات

مناقصتته گر خلاف واقع مي باشتتد اين امر منجر به رد ( در صتتورتي كه براي مناقصتته گزار محرز گردد اتلاعات ارائه شتتده توستتط 1-3)

 صلاحيت مناقصه گر مي گردد.

 امتياز مي باشد. 65( امتياز قابل قبول براي شركت در مناقصه، كسب حداقل 1-4)

شركت ها  اساسنامه شركت و همچنين قانون تجارت و ساير قوانين مرتبط با برگزاري مناقصات و ثبت ( رعايت كليه مواد مندرج در1-5)

 در ارائه اسناد الزامي است.

سبت به 2  سي و ن سناد ارزيابي توان اجرای كار را برر شرايط مندرج در ا ستورالعمل ها، فرمها و  صه گر بايد كليه د ( مناق

 تكميل و ارائه كليه اطلاعات يا مدارك مورد نياز اقدام نمايد.

صورت نياز جهت رفع هرگونه ابهام3 صه گر بايد در  صه گزار  ( مناق صورت كتبي و در زمان مقرر با مناق سناد ارزيابي ب در ا

 مكاتبه نمايند.

 ( مناقصه گر بايد دارای گواهينامه صلاحيت كار باشد.4

تبصـره(مناقصـه گزار به هر درخواسـتي برای رفع ابهام اسـناد بصـورت كتبي پاسـد خواهد داد مشـرون بر اينكه  نين 

 خرين مهلت تحويل اسناد تسليم شده باشد.قبل از آ سه روزدرخواستي حداكثر 

 ( اصلاح اسناد ارزيابي5

صلاح 5-1) سناد ارزيابي را ا صدور الحاقيه، ا صه گر، با  سط مناق سناد تو صه گزار مي تواند در هر زمان پيش از آخرين مهلت ارائه ا ( مناق

 نمايد.

سن2-5)  اد مناقصه گران را تمديد نمايد تا مناقصه گران به هنگام آماده ( مناقصه گزار مي تواند به صلاحديد خود، آخرين مهلت ارسال ا

                                                                     نمودن پيشنهادهاي خود، زمان كافي براي در نظر گرفتن الحاقيه داشته باشند.                                                       

صه 6  صرف نظر از نتيجه ارزيابي، مناق ست.  صه گر ا سناد و ارائه آن به عهده مناق ( كليه هزينه های مربون به آماده نمودن ا

 گزار در هيچ زمينه ای مسئوليت پرداخت  نين هزينه هايي را نخواهد داشت. 

صه گر مبا7 صه گزار و مناق سناد مربون به ارزيابي كه ميان مناق شد. ( كليه مكاتبات و ا سي با شود، بايد به زبان فار دله مي 

شود كه  صورتي  مي تواند به زبان ديگری ارائه  سناد را تشكيل مي دهند در  سناد مثبته و نوشته های  اپي كه بخشي از ا ا

سناد، ترجمه متون اولويت خواهد  سير ا شود كه در اين حالت به هنگام تف ضميمه آن  ترجمه دقيقي از متون مربوطه نيز 

 داشت.

سب 8 شده منا شركت تكميل و در داخل يك پاكت لاك و مهر  ضا تعهد آور  سناد ارزيابي كيفي با مهر و ام ( كليه اوراق و ا

 .تحويل گردد

 

 ( آخرين مهلت ارائه مستندات9

 ( آخرين مهلت ارائه اسناد ارزيابي در زمان تعيين شده آگهي فراخوان مي باشد.9-1)
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صه گزار مي 9-2) ستگاه مناق سناد را تمديد نمايد كه در اين( د سناد ارزيابي آخرين مهلت تحويل ا صلاح ا صلاحديد خود، با ا  تواند به 

 صورت، كليه اختيارات و مسئوليت هاي دستگاه مناقصه گزار و مناقصه گران در زمان قبلي، تا آخرين مهلت تمديد شده تغيير مي يابد.

 

 ( اسناد دريافت شده با تاخير10

به دستگاه مناقصه گزار ارسال و يا تحويل داده شود، فاقد اعتبار  9به شرح مندرج در بند  اسنادپس از آخرين مهلت ارائه  هر اسنادي كه

 و تحت هيچ عنوان در ارزيابي منظور نخواهد شد.

 

 اسناد( رفع ابهام در 11

اسناد از هر يك از مناقصه گران درخواست رفع ابهام را ( دستگاه مناقصه گزار مي تواند به صلاحديد خود براي ارزشيابي دقيق تر 11-1)

 بنمايد. هر نوع درخواستي براي رفع و موارد ابهام بايد بصورت كتبي باشد.

سالي وي مردود 11-2) سناد ار شده ارائه ننمايد، ا شده براي رفع ابهام را در تاريخ و زمان مشخص  ست  صه گر، اتلاعات درخوا ( اگر مناق

 خواهد شد.

 

 پاسخگو بودن اسناد( 12

 دستگاه مناقصه گزار مي تواند هر سندي را كه به الزامات مندرج در اسناد ارزيابي پاسخ قابل قبول نداده باشد، مردود اعلام نمايد.

 

 معيارهای ارزيابي كيفي مناقصه گران
 معيارهای اصلي ارزيابي توان اجرای كار و وزن آنها  

 عنوان معيار ارزيابي رديف
 

 (aiمعيار)وزن 

 
 توضيحات

 3و2بر اساس فرم های شماره  45 سابقه اجرايي مرتبط )تجربه( 1

  4بر اساس فرم های شماره  10 )تا پنج سال گذشته( حسن سابقه در كارهای قبلي 2

 5بر اساس فرم شماره  20 توان مالي  3

 )الف و ب( 6بر اساس فرم شماره  10 ظرفيت توليدی و پشتيباني محصولات 4

 )الف و ب( 7بر اساس فرم شماره  15 توان فني و برنامه ريزی 5

  100 جمع 

                                                         

i bia∑  امتياز معيار =

 100 ٭ارزيابي

                                                      

ia وزن معيار ارزيابي : 

ib : .امتياز كسب شده در معيار ارزيابي كه با توجه به اسناد ارائه شده توسط كارفرما مشخص مي شود 
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 توضيحات :

مناقصه گر اعلام مي نمايد كه اظهارات و اطلاعات مندرج در برگ های استعلام ارزيابي كيفي مناقصه گران از هر  -1

 لحاظ صحيح مي باشد.

ــه گر اعلام مي دارد كه  -2 ــو  مناقص تكميل و ارائه اين فرم ها و مدارك مربوطه هيچگونه حق يا تعهدی در خص

 .شركت در مناقصه برای دستگاه مناقصه گزار )شركت طرح و توسعه آريا عمران پارس( ايجاد نخواهد كرد

 مناقصه گر تحت هيچ شرايطي درخواست استرداد مدارك ارسالي را از دستگاه مناقصه گزار بعمل نخواهد آورد. -3

 

 نام و نام خانوادگي مناقصه گر :                                                 

 سمت در شركت :                                                                                                                  

        

 مهر و امضاء                                                                           
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 اطلاعات و مشخصات شركت مناقصه گر  -1فرم شماره 

 مشخصات حقوقي شركت

 :                                                                         كد پستي: شركتنام ونشاني 

 .........................................................................دورنگار: ...................................................................................                       تلفن تماس : 

 ...................................................(web-site.سايت الكترونيك)......................................................(e-mailپست الكترونيك: )
 سرمايه پرداخت شده سرمايه ثبت شده ثبت و محل تاريد شماره ثبت شركت

  شناسه ملي پروانه بهره برداری كد اقتصادی

موجب ه شركت برئيس هيئت مديره 

 آخرين تغييرات
 تجربيات وسابقه كاری نام خانوادگي نام

  مدرك تحصيلي رشته تحصيلي

موجب آخرين ه مدير عامل شركت ب

 تغييرات

 تجربيات و سابقه كاری نام خانوادگي نام

  مدرك تحصيلي رشته تحصيلي

موجب آخرين ه دارندگان حق امضاء ب

 تغييرات

 سمت در شركت نام خانوادگي نام رديف

1    

2    

 تعيين صلاحيت شده و گرايش رشته

 رشته               رتبه -1

 رشته               رتبه -2

 نوع شركت :

 سهامي عام                      سهامي خا   

 نوع مالكيت :

 دولتي                              خصوصي  

 همكاری با شركتهای ديگر

 سهامداران اصلي و درصد سهام آنها

 درصد سهام نام رديف

   

   

 

ــاء اوراق تعهد آور به موجب آخرين  ــاء فرد يا افراد مجاز به امض ــركت را درج در كادر زير نمونه امض تغييرات و مهر ش

 نمائيد.

 نام و نام خانوادگي
 

 مهر شركت   

 سمت در شركت
 

   

 
 نمونه امضاء

 
   

سه  شنا سمي، پروانه بهره برداری به همراه  شركت در روزنامه ر سيس و آخرين تغييرات  سنامه، آگهي تا سا صوير ا ارائه ت

 ملي و كد اقتصادی الزامي است.

 ملي و شناسنامه مدير عامل ضروری مي باشد.ارائه تصوير كارت 

ساسنامه و آگهي آخرين تغييرات و مهر  ستعلام ارزيابي كيفي بايد به امضا صاحب/صاحبان مجاز طبق ا تمامي برگه های ا

 شركت رسانده شود.
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 اطلاعات و سوابق كاری مديران ارشد شركت مناقصه گر -2فرم شماره 

 سوابق مدير عامل شركت

 )سال(               نام و نام خانوادگي:                       پايه و رشته تحصيلات:                   سال اخذ مدرك:                   سابقه كار:  

 تاريد خاتمه تاريد شروع سمت آدرس نام موسسه يا سازمان رديف

 

 

 

 

     

 

 

 

 سوابق رئيس هيئت مديره شركت

 )سال(               نام و نام خانوادگي:                       پايه و رشته تحصيلات:                   سال اخذ مدرك:                   سابقه كار:  

 تاريد خاتمه تاريد شروع سمت آدرس نام موسسه يا سازمان رديف

 

 

 

 

     

 

 

 

 سوابق يكي از اعضای هيئت مديره

 )سال(               نام و نام خانوادگي:                       پايه و رشته تحصيلات:                   سال اخذ مدرك:                   سابقه كار:  

 تاريد خاتمه تاريد شروع سمت آدرس نام موسسه يا سازمان رديف

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 امتياز 100حداكثر  مجموعا و  امتياز 5پروژه مشابه ، امتياز 10به ازای هر پروژه مرتبط 

 

 مي باشد. معيارهای ارزيابي كيفي مناقصه گرانرديف يك جدول در  45 از 10امتيازات اين جدول دارای وزن 
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 تجربه و سوابق اجرائي شركت مناقصه گر -3فرم شماره   

 توضيحات

 
  سوابق كاری در طي سال های 

 شرح معيارها
 
 رديف

امتياز 
 مكتسبه

 5 جمع
 1398 1399 1400 1401 1402 ساله

هر پنجاه متر، يك امتياز 

امتياز( 52)حداكثر   
       

متراژ پروژه های طراحي كنترل دود انجام شده به تفكيك 
 سال

1 

هر پنجاه متر، يك امتياز 

امتياز( 25)حداكثر   
 2 متراژ پروژه های اجرايي سيستم كنترل دود به تفكيك سال       

پنجاه متر، يك امتياز هر 

امتياز( 45)حداكثر   

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

متراژ پروژه های طراحي و اجرا شده با اخذ تاييديه از 
 سازمان آتش نشاني

 

3 

امتياز( 5)حداكثر     
 افزاری مجموعه به منظور طراحي پايه عملكردیسخت توان 

 CFDو ارائه 
4 

 حد اكثر امتيازات   100

 .الزامي است اجرايي و توان سابقهاين جدول جهت ارزيابي  4الي  1ارائه مدارك رديفهای            

 اتبر اساس اطلاعات مربون به تعداد و نوع كارهای انجام شده در رشته و زمينه كار در پنج سال گذشته تعيين مي شود. به منظور ارائه اطلاع مناقصه گرتجربه )سابقه اجرايي(           

 سال گذشته را در اين فرم  ارائه نمايند. ارائه تصوير پيمان های منعقده به انضمام صورت جلسات تحويل  5مورد نياز لازم است مناقصه گران ليست سوابق كاری خود را در           

 و تحويل موقت يا قطعي برای ارزيابي ضروری مي باشد. زمين          

 مي باشد. معيارهای ارزيابي كيفي مناقصه گراندر رديف يك جدول  45از  35امتيازات اين جدول دارای وزن            
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 )تا پنج سال گذشته( حسن سابقه در كارهای قبليامتياز دهي  فرم -4فرم شماره 

========================================================== 

 

 معيارهای ارزيابي رديف

 

 امتياز تعداد

 امتياز(                  20ارائه گواهينامه حسن انجام كار، تشويق نامه، رضايت نامه، تقدير نامه پروژه های مرتبط ) به ازای هر مورد  1

 

  

 امتياز(                  10ارائه گواهينامه حسن انجام كار، تشويق نامه، رضايت نامه، تقدير نامه پروژه های مشابه ) به ازای هر مورد  2

 

  

             
  امتیاز می باشد. 100حداکثر امتیاز جدول فوق                   

 مي باشد. معيارهای ارزيابي كيفي مناقصه گراناز رديف دو جدول  10امتيازات اين جدول دارای وزن               

 

 

 توضيح:             

 فتوكپي گواهينامه هاي صادره اعم از تقديرنامه، رضايت نامه ارائه گردد.                       
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 : ارزيابي توان مالي مناقصه گران 5فرم شماره 

ف
دي
ر

 

 (1) 

مبلغ ماليات 

متوسط 

 سالانه)ريال(

(2) 

پنجاه برابر 

ماليات متوسط 

 سالانه )ريال(

(3) 

مبلغ بيمه تامين اجتماعي 

قطعي يا علي الحساب پرداخت 

 شده)ريال(

(4) 

هفتاد برابر بيمه تامين اجتماعي 

قطعي يا علي الحساب پرداخت 

 شده)ريال(

(5) 

درآمد ناخالص 

 ساليانه)ريال(

(6) 

سه برابر درآمد 

 ناخالص ساليانه )ريال(

(7) 

مبلغ 

داراييهای 

 ثابت)ريال(

(8) 
پنج برابر مبلغ 

داراييهای 

 ثابت)ريال(

         سال قبل 1

دو سال  2

 قبل

        

سه سال  3

 قبل

        

 هار سال  4

 قبل

        

پنج سال  5

 قبل

        

ميانگين مبلغ  

 (2ستون )

 

 (4ميانگين مبلغ ستون ) 

 
 

ميانگين مبلغ  

 (6ستون )

 

ميانگين مبلغ  

 (8ستون )

 

 

 ( :                                                      ريال8( ، )6( ، )4( ، )2( حاصل از ستونهای ) pبالاترين مبلغ محاسبه شده )
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 ( : 5توضيحات )فرم شماره        

درج گردد كه حاصلضرب رديفهای جدول فوق در ستونهای لازم بذكر است نيازی به تكميل تمام ستونهای جدول مذكور نبوده و بديهي است بمنظور كسب امتياز بالاتر فقط اطلاعات ستوني  -1

 ( عدد بزرگتری شود.8) ( يا6( يا )4( يا )2)

 سال گذشته باشد و سالهای قبل از آن ملاك امتياز نخواهد بود. 5اطلاعات ارائه شده صرفاً مي بايست مربون به  -2

 ارائه مستندات مرتبط ضروری مي باشد و بدون ارسال مستندات امتيازی به مناقصه گر تعلق نخواهد گرفت. (1در خصو  ستون ) -3

 سال گذشته ضروری مي باشد. 5( ارائه مفاصا حساب تامين اجتماعي در 3در خصو  ستون ) -4

 سال گذشته ضروری مي باشد. 5قانوني در  ( ارائه صورت اظهارنامه مالياتي يا گواهي بيمه دارايي ها يا كپي دفاتر 5در خصو  ستون ) -5

 ئيد شده در كادر زير درج نمائيد.بيشترين مبلغ تائيد اعتباری كه تاكنون از سوی بانك يا موسسات مالي و اعتباری معتبر دريافت نموده ايد را با ارائه مستندات بانكي تا -6

 

 
 

 )ريال( به عدد

 )ريال( به حروف

 

 

 

 مي باشد. معيارهای ارزيابي كيفي مناقصه گراناز رديف سوم جدول  20مي باشد و دارای وزن  100حداكثر امتياز فرم شماره پنج،        
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 6فرم شماره
 

 الف: معرفي تجهيزات كليدی، ظرفيت توليد و پشتيباني محصولات به تفكيك هر پروژه                     
                   

 نام پروژه:

 شرح رديف
برند/كشور 

 سازنده
 توضيحات

امتياز هر 

 پروژه

امتياز 

 كسب شده

1    

20  

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

 مي باشد. معيارهای ارزيابي كيفي مناقصه گراندر رديف  هارم جدول  10از  3دارای وزن در نهايت مي باشد و  100شماره شش )الف(، های فرم مجموع حداكثر امتياز                   
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 )نتيو وارانتي راگا(وش فراز پس ت خدمات و طراحي، توليدادر حيطه تضمين كيفيت ه يابي نحور ارزمعياب:                      

                   

 مستندات و رويه شرح رديف
امتياز هر 

 رديف

امتياز 

 كسب شده

1 
ت و مينه تاسيسادر زسمي فعاليت شركت رساسنامه ا

 مهندسي ات وتجهيز
 5  

2 
توانمندی تيم توليدی و تجهيزات كارگاهي برای ساخت، 

 های تخليه دودو راه اندازی سيستم تست، نصب
 35  

3 
توانمندی تيم مهندسي برای طراحي، شبيه سازی و ساير 

 تجربيات مشابه
 35  

4 
و  دهستفاا محلدر نتي( وارا) وشفراز  پس تخدما تامين

 آن نماز تمد
 10  

  15  تامينن مات زمدحداقل وحداكثر  5

  100 امتيازات جمع

 

 

 مي باشد. معيارهای ارزيابي كيفي مناقصه گراندر رديف  هارم جدول  10از  7مي باشد و دارای وزن  100حداكثر امتياز فرم شماره شش )ب(،                   
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 شرح امتياز دهي به توان فني و برنامه ريزی–7فرم شماره

 كفايت كادر فني و كليدی الف(           

 شرح

س
سان
 لي
ق
فو

 
ط
تب
مر

 
 5تا 

ار 
ه ك
ابق
 س
ال
س

ر 
 نف
هر

6 
ز )
يا
مت
ا

ر 
كث
دا
ح

2 
فر
ن

) 

س
سان
لي

 
ط
تب
مر

 
ی 
الا
ب

5 
قه
ساب
ل 
سا

 

ار
ك
 

ر 
 نف
هر

5 
ز )
يا
مت
ا

ر 
كث
دا
ح

3 
فر
ن

) 

س
سان
لي

 
ط
تب
مر

 
 5تا 

قه
ساب
ل 
سا

 
ار
ك
 

ر 
 نف
هر

4 
ز )
يا
مت
ا

ر 
كث
دا
ح

3 
فر
ن

) 

ی 
الا
ط ب
تب
مر
م 
پل
دي
ق 
فو

5 
ار 
ه ك
ابق
 س
ال
س

ر 
 نف
هر

3 
ر 
كث
دا
)ح
از 
تي
ام

3 
ر(
نف

 

ق 
فو

لم
يپ
د

 
ط
تب
مر

 
 5تا 

ابق
 س
ال
س

 ه

ار
ك
 

ر 
 نف
هر

2 
ز )
يا
مت
ا

ر 
كث
دا
ح

3 
فر
ن

) 

ی 
الا
ر ب
دا
بر
ه 
ش
نق

5 
قه
ساب
ل 
سا

 
ار
ك
 

ر 
 نف
هر

2 
ز )
يا
مت
ا

ر 
كث
دا
ح

2 
فر
ن

) 

ی 
الا
م ب
پل
دي
ی 
ارا
 د
هر
ما
ر 
رگ
كا

5 
ه 
ابق
 س
ال
س

ر 
 نف
هر
ار 
ك

1 
ر 
كث
دا
)ح
از 
تي
ام

6 
ر(
نف

 

ی 
الا
م ب
پل
دي
ر 
زي
ر 
اه
ر م
رگ
كا

5 
قه
ساب
ل 
سا

 

مع
ج

 
از
تي
ام

 

 70 6 6 4 6 9 12 15 12 حداكثر امتياز
          )توسط مناقصه گر تكميل گردد( تعداد نفرات

          امتياز كسب شده )اين قسمت توسط هيات ارزياب تكميل مي شود(

 

 ( برنامه ريزی و كنترل پروژهب     

 امتياز كسب شده رديف امتياز تاييديه كارفرما نام دستگاه اجرايي تاريد شروع و تحويل موقت مدت پيمان عنوان پروژه رديف
1      15  

2      15  
 

 .ن تاخير غيرمجاز وجود داشته باشدحداكثر امتياز مربوه به برنامه ريزي و كنترل پروژه در صورتي احراز مي شود كه در سوابق پنج ساله گذشته پيمانكار حداقل دو پروژه بدو •

جدول در رديف پنجم  15از  5مي باشــد و دارای وزن  30حداكثر امتياز فرم شــماره هفت )ب(، در رديف پنجم و  15از  10مي باشــد و دارای وزن  70حداكثر امتياز فرم شــماره هفت )الف(،  •

د.شمي با قصه گرانمعيارهای ارزيابي كيفي منا
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